
和幸会 幸友会 合同入職式が行われました

看護部長のひとりごと

第２回 ワクワク医療フェア開催します。

今年も看護の日週間に医療フェアを開催します。

生駒駅のベルステージで行います。お子様向けのイベントもありますの

で、職員の方もたくさん参加してくださいね。

入職した看護職員の記念写真

理事長からの話・入職者の誓い
午後からは茶話会がありました

今年度入職は、看護職員新人16名

経験者2名 看護補助者6名です。

頑張っていきます。覚えることが多くて大

変ですが、夢に向かって頑張ります。よろ

しくお願いします。

優しい看護、を今年度の目標の１つにあげました。「優しい看護」とは単に親切にするということで
はなく、「患者一人ひとりの尊厳を大切にし、思いやりと安心感を与える看護」と定義されています。
心と思いが見える看護って「患者さんが安心して気持ちを表現できること」かな？そのために
は、看護師の態度や話しかけるタイミング、お世話するだけでなく小さな変化でも、ちゃんと患
者さんを観ること。患者さんが「この看護師さんは自分を「大切にしてくれている」と感じてもら
える看護をしたいですね。患者さんは、自分の治療やおかれた環境に余裕がないので看護師
に対して気を使うなんてことはあったはならないですね。さあ、もう1歩、進んでいきましょう。


