
2年目に向かっての目標
かっこつけずにありのままで

今日が新人として最後の研修です
みなさんとても良い笑顔です

名札の交換式
応援メッセージ
師長さんから暖かい言葉をもらい
ました

看護部長のひとりごと

1年間の研修が終了し、初心者マークの名札から通常の名札への交換式
を行いました。無理なく楽しく、2年目の目標に向かってＧＯ！

新人 1年間の締めくくり

Vol.10
発行人
看護部長室

皆さんはユマニチュードを知っていますか？今回は、少しユマニチュードについて触れてみたいと思います。
ユマニチュードはフランスの体育学の専門家イヴ・ジネストとロゼット・マレスコッティの二人が開発したケアの技法です。
認知機能が低下し、身体的にも脆弱な高齢者の方々に対してケアを行う時、ある時は穏やかにケアを受け入れてもらえるのに、別の
時は激しく拒絶されることがあります。その原因を考え続けた二人は、ケアがうまくいく時といかない時には「見る方法」「話す方
法」「触れる方法」が違っていることに気がつきました。ユマニチュードとは「人間らしさを取り戻す」という意味をもつフランス
語の造語です。次の便りでは、あなたを大切に思っていることを相手にわかるように伝える技術、4つの柱について触れてみたいと思
います。

https://jhuma.org/humanitude/


